
nextMG e. V.
Herzlich willkommen auf unserer Mitgliederversammlung



AGENDA GEM. EINLADUNG

 Bericht des Vorstands zu Vereinsjahr 2022 

 Bericht der Rechnungs- und Kassenprüfer zum Vereinsjahr 2022 

 Entlastung des Vorstands 

 Wahlen 

 Vorstand

 Rechnungsprüfung 

 Vorstellung Haushaltsplan 2023 

 Verschiedenes

07.03.2023



BERICHT DES VORSTANDS – FOLGEN DER GEMEINNÜTZIGKEIT

 Umstieg auf professionelle Software zur Mitgliederverwaltung

 Konsequentes Nachhalten der Mitgliederbeiträge

 2 Problemfälle – Short Note Vorstand Finanzen

 Informationen zum weiteren Vorgehen

 Steuerberater zur Erstellung der Jahresabschlüsse

 Olaf Maubach (für die Jahre 2019 – 2022)

07.03.2023



BERICHT DES VORSTANDS RUND UM DEN WISSENSCAMPUS

 nextMG ist Mitglied des Beirats des WiCMG

(Beirat ist dem AR zugeordnet)

 nextMG ist Mitglied des Beirats WiLMo Wirtschaftsinformatik 

(Arbeiten an praxisnahen Lehr-Modulen) 

 Hinwirken auf Zwischennutzung des alten Polizeipräsidiums

 Informationen zur CS41 & zur School of Entrepreneurship (SoE) 

07.03.2023



BERICHT DES VORSTANDS KOMMUNIKATION
UTE SCHMEISER

07.03.2023



KOMMUNIKATIONS-MIX

 Website mit Blog

 Email-Newsletter

 Pressearbeit

 Social Media mit 

 Facebook

 Instagram

 LinkedIn

 Videos auf YouTube



WEBSITE MIT BLOG

 Aufrufe ca. 150 pro Tag (Bandbreite von 50 bis 500)

 Einstiegsseite 70% Startseite, Rest verteilt auf Blog, Impressum, Vorstand, Mitglieder, Mentoring

 Blogbeiträge



NEWSLETTER

 5 bzw. 6 Ausgaben pro Jahr

 Derzeit exakt 400 Empfänger

 Zuwachs an Abonnenten seit 2020: 

76 Empfänger

 Öffnungsrate zwischen 28 und 39 %



PRESSEARBEIT

 Presseinfos gingen zu Themen wie Starterkit,

Gründungswoche, meetup und anderen Aktionen

an den regionalen Presseverteiler



SOCIAL MEDIA





BERICHT DES VORSTANDS GRÜNDERKULTUR
MAXIMILIAN REISCH

07.03.2023



REAKTIVIERUNG DER MEETUPS

Start Ups stellen Ihre Idee vor:

 April KickOff Fashion-Box, „WerdeNeu“ (Kristina Mituzaite)

 Ab Juni im van Dooren: Björn Ullmann stellt seine innovative Lampe vor

 August: Textil-Special mit 5 Startups (EEDEN, J.Clay, Metaglobe, 11v11, Texturelab)

 Oktober: "Dachdecker-Startup" Ecotope

 Dezember: „Mentoren Spezial“

07.03.2023



IMPRESSIONEN

07.03.2023



IMPRESSIONEN

07.03.2023



IMPRESSIONEN

07.03.2023



FÖRDERUNG DER GRÜNDERKULTUR IN MG

 Mitglied der Gründerjury NRW – Vergabe von NRW Gründer-Stipendien

 Begleitung der Gründerwoche 2022

 Mitausrichtung Gründerstammtisch

 Begleitung der Neuausschreibung der Gründer-WG Starter-Kit

 Vermittlung von Mentoren 

07.03.2023



BERICHT DES VORSTANDS

DIGITALE TRANSFORMATION
THORSTEN UNGER

07.03.2023



07.03.2023

NEXT_MG: TRANSFORMATION UNTERSTÜTZEN

Digitale Transformation & Industrie 4.0 am Standort unterstützen

Digitalisierung: ideale Rahmenbedingungen schaffen
Übergreifendes 

Ziel

Stadtverwaltung

unterstützen

Institutionen und 

Initiativen in der 
Stadt fördern

Expertise für lokalen 

Unternehmen 
zugänglich machen

Bausteine

Veranstaltungsformate und Expertise in die Stadt holen

Unternehmer-

werkstatt
Workshops

Townhalls/ 

Firesite-Chats

Zielgruppen



07.03.2023



UNTERNEHMERWERKSTATT 2022

VORTRAGENDE

PROF. DR. RENÉ TREIBERT

HOCHSCHULE NIEDERRHEIN

CHRISTIAN LANDSTORM

G DATA CYBER DEFENSE AG

SIMON SCHOOP

4-ADVICE GMBH DIGITAL CHANGE

TOBIAS HÖFLICH

KOHLSCHEIN GMBH & CO. KG

STEFFEN MALLON

MALLON & MALLON PFLEGEDIENST GMBH

IT-Sicherheit

08.09.2022

Innovationen

20.10.2022

Workshop zu 
Zukunftsthemen

24.11.2022

Insgesamt etwa 100 Teilnehmer über alle Veranstaltungen aus etwa 30 Institutionen und Unternehmen.



07.03.2023

• Heußen Lücker & Partner Treuhand GmbH

• bienen + partner Immobilien GmbH

• Evangelische Stiftung Hephata

• AUNDE Achter & Evels GmbH

• NetApp Deutschland GmbH

• Marketing Gesellschaft MG

• Kohlschein GmbH & Co. KG

• Hochschule Niederrhein

• DHD Consultans GmbH

• RM-NETPROJECT UG

• Vita Learning GmbH

• Gruppenintelligenz

• Rheinideen GmbH

• Plasticard GmbH

• Solvacon GmbH

• Soulnurse UG

• temecon UG

• GEA Group

• FDP MG

• it-agile

UNTERNEHMERWERKSTÄTTEN 2022
20.10.2022

TEILNEHMENDE UNTERNEHMEN



07.03.2023

• deepnoc GmbH

• Open Innovation Henkel DX

• Kohlschein GmbH & Co. KG

• Element of Arts

• Rheinische Post Medien GmbH

• Gruppenintelligenz

• Rein Medical GmbH

• GEA Group

TEILNEHMENDE UNTERNEHMEN



07.03.2023



07.03.2023

Workshop zu Zukunftsthemen



BERICHT DES VORSTANDS BILDUNG
HEIKE GRÜNERT

07.03.2023



CODECLUBMG

 CodeCamp 2022

 Begleitung zum HerbstCamp und SilvesterCamp

 78 Teilnehmer zwischen 13 und 17 Jahren beim HerbstCamp

 21 Teilnehmer zwischen 13 und 17 Jahren beim SilvesterCamp

 Neben Spaß und kurzer Nächte viele Skills gelernt

 Achtsamkeit, Verantwortung, wertschätzendes Miteinander, kochen, putzen

07.03.2023



HERBSTCAMP

07.03.2023



SILVESTERCAMP

07.03.2023



HEY ALTER, MÖNCHENGLADBACH! 

 129 Laptops an 7 Schulen verteilt

 67 PCs mit Monitor an 7 Schulen verteilt

 56 PCs mit Monitor noch auf Lager

 Berichterstattung am 26.01.2023 im WDR Aktuelle Stunde

 seither 24 Spendenmeldungen

 Duoglas spendet 170 PCs mit Monitoren

 Rhenus Lub spendet 30 PCs

 Reha Verein „e-Werkstatt“ bereitet alle Geräte auf

07.03.2023

Dringend benötigt

Laptops

Aktuelle Nachricht nach 

Redaktionsschluss:

SMS Group spendet

50 Laptops & 120 PCs



LAPTOPÜBERGABE GESAMTSCHULE ESPENSTR. UND GESCHWISTER SCHOLL REALSCHULE 

07.03.2023



WEITERE THEMEN

 Begleitung der Digitalisierung des Mönchengladbacher Bildungswesen (White Paper)

 Fortschreibung des Medienentwicklungsplans

 Erstellung des neuen Medienentwicklungsplans

 Stelle für einen Begleiter der digitalen Transformation des MG Bildungswesens ist im Haushalt der Stadt vorgesehen 

(siehe White Paper)

 Begleitung der Antragsbearbeitung CS41 / SoE

 Austausch mit Junior Uni Mönchengladbach

07.03.2023



BERICHT DES FINANZVORSTANDS
RAFAEL LENDZION

07.03.2023



RECHNUNGS- UND KASSENBERICHT 2022

▪ Kassenbericht

▪ Rafael Lendzion (Kassenwart)

▪ Kassenprüfer 

▪ Dr. Heinrich Dembon

▪ Stefan Sibum

▪ Kassenprüfung am 27.02.2023

▪ Prüfung für den Zeitraum: 01.01.2022 bis 31.12.2022

▪ Prüfung umfasste: Kassenbestände, Kassenbücher, Bankauszüge, Belege

▪ Ergebnis der Kassenprüfung: siehe Kassenprüfungsbericht der Kassenprüfer

07.03.2023



ANZAHL MITGLIEDER 

07.03.2023



BANKBESTAND 31.12.2022

07.03.2023

 Anfangsbestand 13.068,07 €

 Einnahmen 28.836,99 €

 Ausgaben 24.478,24 €

 Endbestand 17.736,82 €

 Wesentliche Ausgaben & Einnahmen:

Code Camp mit gut 80 Personen; Volumen: 17.495,50 €



SPENDEN / FÖRDERPROJEKT

 Zweckgebundene Spenden des Fördervereins 

des Gymnasiums am Geroweiher

für das Code Camp Herbst 2022 1.825,50 €

 Förderprojekt f. gemeinnützige Vereine des Landes NRW 1.000,00 €

07.03.2023



BERICHT DER RECHNUNGSPRÜFER
DR. HEINRICH DEMBON I STEFAN SIBUM

07.03.2023



BERICHT DER KASSENPRÜFER

 Ergebnis der Kassenprüfung

 Antrag auf Entlastung des Vorstands

07.03.2023



WAHL DES VORSTANDS
AMTSPERIODE 2023 I 2024 I 2025

07.03.2023



VORSCHLÄGE FÜR DEN VORSTAND

 Vorsitz Sebastian Leppert

 Stellvertretung Susanne Feldges

 Finanzen Rafael Lendzion

 Transformation Thorsten Unger

 Gründerkultur Maximilian Reisch

 Bildung (kommissarisch verantwortlich Susanne Feldges)

 Kommunikation Ute Schmeiser

07.03.2023



WAHL DER RECHNUNGSPRÜFER
PRÜFUNGSZEITRAUM 2023 I 2024

07.03.2023



VORSCHLÄGE FÜR DIE POSTEN DER RECHNUNGSPRÜFER

 Dr. Heinrich Dembon (DHD Consultants GmbH)

 Stefan Sibum (Stadtsparkasse Mönchengladbach)

07.03.2023



WILLKOMMEN 2023
ÜBERLEGUNGEN DES VORSTANDS FÜR DAS LAUFENDE VEREINSJAHR

07.03.2023



PLÄNE FÜR DIE VEREINSARBEIT 2023

07.03.2023



DIGITALE TRANSFORMATION (BE)TRIFFT ALLE BÜRGER:INNEN

 weitere Professionalisierung der ADMINISTRATION des nextMG e.V.

 Forcierung der Entwicklungen rund um den WISSENSCAMPUS.
Der Wissenscampus muss zum Leben erwachen und sichtbar werden.

 Sichtbarer Geschäftssitz des nextMG e.V. als Veranstaltungsort

 VORLESE-MATCHING-PLATTFORM mit dem Code Club MG für die Stadtbibliothek MG

 VORLESETAG am 17.11.23: „Mönchengladbach liest Kinderliteratur mit Digitalbezug vor 
‚Ada und Zangemann‘

07.03.2023



KOMMUNIKATION WEITER PROFESSIONALISIEREN

 Newsletter 6 x p.a.

 Blogbeiträge zu aktuellen Themen 

 Blogbeiträge von Mitgliedern

 Social Media Aktivitäten forcieren 

 Pressearbeit forcieren

07.03.2023



PLÄNE FÜR DAS RESSORT

GRÜNDERKULTUR

07.03.2023



GRÜNDER & MENTOREN

 Fortführung der Meetup-Reihe mit einem Special „Finanzierung“ und einem Special „Rechtsform & Marke“

 Entwicklung des Mentorenprogramms 

 Begleitung des Starts der School of Entrepreneurship

 Begleitung der Gründungswoche 13.-19. November 2023

07.03.2023



07.03.2023

26.04.2023

MEET UPs 2023 – SAVE THE DATES

▪ 21.06.2023 ▪ 23.08.2023

20.12.2023



PLÄNE FÜR DAS RESSORT

DIGITALE TRANSFORMATION

07.03.2023



THEMENSETTING FÜR 2023

 IT-Security für Startups

 Arbeitgeberattraktivität

 Energiesituation am Standort Deutschland

 Digitalisierung & Effizienz

 Zukunftsfähigkeit von Berufsbildern

 Social Impact

 Startup-Partnerschaften

 Fachkräftemangel

 Erwartungshaltung am Karrierestarter

 Bereitschaft zu Nachhaltigkeit

 Regionale Wertschöpfungsketten

 Zeitenwende

 Motivation, Haltung, Werte, Erfolg

 Open Innovation



TERMINÜBERSICHT 2023 – Save the date!

▪ 30.03.2023

▪ 27.04.2023

▪ 31.08.2023

▪ 28.09.2023

▪ 26.10.2023



PLÄNE FÜR DAS RESSORT

BILDUNG

07.03.2023



DIGITALE TRANSFORMATION DES BILDUNGSWESENS

 Berufung der Beirätin Heike Grünert

 Fortsetzung des Projekts Hey Alter, Mönchengladbach!

 Kooperation mit dem Code Club MG

 Begleitung des Starts der Coding School CS41

 Konzeption eines Hackathons mit dem Cyber Campus MG

07.03.2023



PLÄNE ZU DEN FINANZEN 2023

07.03.2023



HAUSHALTSPLAN 2023 - EINNAHMEN

07.03.2023

Mitglied Anzahl Betrag

Unternehmen 30 8.500,00 €

Startups 9 750,00 €

Einzelpersonen 14 700,00 €

Mentoren 13 650,00 €

Summe 66 10.600,00 €

Übertrag aus 2022 17.326,82 €

Summe der Einnahmen für 2023 27.926,82 €



HAUSHALTSPLAN 2023 - (ERSTE) AUSGABEN

07.03.2023

Summe

Veranstaltungen (MeetUp, U-Werkstatt) 5.000,00 €

Marketing (Rollups, Flyer) 1.000,00 €

Admin (Versicherungen, Lizenzen) 800,00 €

Geschäftsstelle (Miete, Personal) 4.500,00 €

Summe der geplanten Ausgaben für 2023 11.300,00 €



VERSCHIEDENES
FRAGEN & ANTWORTEN

07.03.2023



© nextMG e.V.

Sitz des Vereins: Mönchengladbach

Vereinsregistereintrag: Urk. 26/2017 S

www.nextmg.org

vorstand@nextmg.org

Telefon 02161/823799

07.03.2023
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